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“LEI N.° 2.393 »

DATA: 04 de dezembro de 2013.

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a aderir ao Programa
Nacional de Melhoria do Acesso ¢ da Qualidade da Aten¢do
Basica (PMAQ-AB), instituida pelo Ministério da Satde no
ambito do Sistema Unico de Satde - SUS, visando a ampliagio
do acesso e a melhoria da qualidade da aten¢o basica em saude,
e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE;

LEI:

.
—_—

Art. 1° - Os valores recebidos pelo Fundo Municipal da Satde do Municipio de Nova
Esperanga, referentes ao Incentivo Financeiro do PMAQ-AB, denominado componente de
Qualidade do Piso de Atengdo Basica Varidvel, serdo repassados as Equipes da Satde da
Familia — ESF e da Satde Bucal — ESB que atuam na rede basica no ambito deste municipio e
que aderirem ao PMAQ, cumpridos os pressupostos e exigéncias previstos na Portaria
GM/MS 1654/2011 e observadas as diretrizes estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Sera repassado aos profissionais da Equipe que na avaliagdo externa tenha o
desempenho classificatério como “bom” e/ou “6timo”, o percentual de 50% (cinquenta por
cento) do total do repasse efetuado pelo Ministério da Satde do Componente de Qualidade do
Piso de Atengdo Basica Variavel, sendo este percentual dividido em partes iguais para os
integrantes das referidas equipes, de acordo com sua classificagdo especifica,

§ 2° - O repasse tratado no paragrafo anterior nio serd incorporado aos salarios dos
profissionais beneficiados, nem sers considerado como base de célculo para a apuragdo de
outras verbas, seja a que titulo for.

Art. 2° - Fardo jus ao recebimento do incentivo tratado no artigo anterior, todos os Servidores
Publicos Municipais vinculados as Equipes do Programa Saude da Familia, sejam estatutérios
ou celetistas, que forem certificadas pelo Ministério da Satde com desempenho “bom” e/ou
“6timo™ nas avaliagdes realizadas por instituigdes de ensino e/oy pesquisa contratadas pelo
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Ministério da Saide, que avaliara a efetividade das condi¢gdes de saide, satisfagdo dos
usuarios, qualidade das praticas de saude e eficiéncia.

Art. 3° - O presente incentivo serda pago aos profissionais referidos no Art. 1° desta Lei, pelo
efetivo desempenho de suas atribui¢des no periodo de avaliagdo, semestralmente, ndo sendo
devido quando houver afastamento do exercicio da fungdo, seja por Licenga Prémio, Licenga
Maternidade, Licenga sem Vencimentos e com mais de dois atestados ou maior/igual a 03
(trés) dias e faltas.

Art. 4° - O incentivo do Componente de Qualidade do Piso de Atengdo Bésica Variavel, ora
regulamentado serd pago semestralmente, sendo devido a partir do efetivo recebimento do
repasse pelo Ministério da Satide ao Fundo Municipal de Satde, por equipe contratualizada
no processo de certificagdo.

Art. 5° - O Chefe do Poder Executivo expedird os atos necessarios a execugdo das disposi¢des
da presente Lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, gerando seus efeitos financeiros a
partir da certificac@o das equipes e do recebimento do repasse respectivo.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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