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“PORTARIA N.”15.036”

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 137 da Lei Municipal
Complementar n.° 2.510, de 23 de margo 2016 - Estatuto dos Servidores
PUblicos do Municipio de Nova Esperanga, listado do Parana;

CONSIDERANDO o requerimento protocolizado sob os n°. 887, de 14
de fevereiro de 2022,

O SR. MOACIR OLIVATTI, Prefeito do Municipio de Nova
Iisperanga, Iistado do Parand, no uso das atribuigbes que lhe séo
conferidas pelo Artigo 75, Inciso II, alinca “a” da Iei Orgénica
Municipal (I.OM);

RESOLYVE:

Art. 1°. CONCEDER a Servidora Municipal abaixo relacionada, Licenga para [ins de
Itatamento de Satde, conforme cstabelece a Legislagdo em vigor, mediante a apresentagao de
[Laudo Médico, a saber:

NOME  |CARGO  [LOTAGRO  [PERIODO
[lclena Maria Garcia | Agente  de  Apoio | Scerelaria de  Iiducagao ¢ 07/02/2022 a
Educacional | Cultura 23/03/2022

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo cleitos a
partir do inicio da respectiva licenga.

RIGISTRI-SL, PUBLIQUIE-SI 1 CUMPRA-SE.
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