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“PORTARIA N° 15.643”

DATA: 19 de junho de 2023.

SUMULA: Concede Progressao por Qualificacdo, pds-recurso, aos
servidores publicos ativos do quadro geral do Municipio de Nova
Esperanca, referente ao intersticio de 1° de fevereiro de 2021 a 31 de
janeiro de 2023 e d4 outras providéncias.

CONSIDERANDQO o disposto nos artigos 56 a 61 da Lei n® 2.512, de
23 de marco de 2016, que dispde sobre a progressao por qualificagao,
correspondente ao avanco de niveis na tabela de vencimentos
decorrente de capacitacdo profissional por conclusdo de cursos de
aperfeicoamento correlacionados com a drea de atuacao;

CONSIDERANDQO a interposi¢@o de recursos por servidores que nao
obtiveram a Progressdo por Qualificacdo, concedida através da
Portaria n° 15.570, de 17 de abril de 2023 e o parecer emitido pelo
Conselho de Politica de Administracio e Remuneracdo de Pessoal
(CPARP), apds andlise desses recursos, sobre a possibilidade de
promocao, a ser efetivada por ato do Chefe do Executivo;

O SR. MOACIR OLIVATTI, prefeito do Municipio de Nova
Esperanca, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 53, VI c/c o art. 75, 1I, “d” da Lei Orgéanica
Municipal (LOM) e art. 60 da Lei n° 2.512, de 23 de marco de 2016;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Progressao por Qualificacio, pds-recurso, aos servidores publicos do
quadro de geral de cargos de provimento efetivo estatutdrio do municipio de Nova Esperanca,
abaixo relacionados, que comprovaram a realizacdo de cursos de aperfeicoamento,
treinamento, atualizacdo, extensao ou capacitacdo, referente ao intersticio de 1° de fevereiro
de 2021 a 31 de janeiro de 2023, com a acumulagdo da carga horaria de que trata o art. 57 da
Lei n° 2.512, de 2016, enquadrando-os nos seguintes niveis nas respectivas tabelas de
vencimentos:

CARREIRA DE NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS

MATRICULA NOME NIVEL
1415 Ilson Bernardes da Silva 13

AGENTE DE VEICULO AUTOMOTOR

MATRICULA NOME NIVEL
2684 Adilson Pereira 20
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o



Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 3252-4545
CNPJ: 75.730.994/0001-09 | www.novaesperanca.pr.gov.br

Gestao 2021 - 2024

CARREIRA DE NiVEL MEDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

MATRICULA | NOME NIVEL

2041 Wagner Melhado Bera 13

AGENTE DE GESTAO MUNICIPAL

MATRICULA | NOME NIVEL

2289 Maria de Fatima Macarin Chaves 33

CARREIRA DE NiVEL SUPERIOR- JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS

ENFERMEIRO (40 HORAS)
MATRICULA | NOME NIVEL
2697 Carolina dos Santos Leal da Silva 45
PSICOLOGO (40 HORAS)
MATRICULA | NOME NIVEL
2879 Vanessa Thalita Romanini Amadeu 40

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de marco de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZENOVE (19) DIAS DO MES DE JUNHO (06), DO ANO DE DOIS
MIL E VINTE E TRES (2023).

(Documento assinado digitalmente)
Moacir Olivatti
Prefeito Municipal
(Documento assinado digitalmente)
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Secretario de Administracao
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