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SUMULA: Dispde sobre a incorporagdo de vantagens
aos Servidores Municipais e da outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITA
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE;

LEI:

Art. 1° — O servidor estatutdrio que tenha exercido cargo em comissdo, percebido fungdo
gratificada ou gratificagdo por dedicagdo exclusiva, por um periodo minimo de 10 (dez)
anos. consecutivos ou ndo, tera o direito de incorporar o respectivo acréscimo financeiro
para todos os efeitos legais.

§ 1° O servidor estatutario tendo exercido cargo em comissao remunerado por subsidio, fara
jus a incorporagdo do acréscimo financeiro correspondente a 50% (cingiienta por cento) da
remuneracdo de seu cargo efetivo.

§ 2° O célculo do valor a ser incorporado sera obtido através da média aritmética simples
em percentual mensal do acréscimo recebido em relagao do salario base do servidor.

Art. 2° - Para apuracio do tempo previsto no artigo anterior sera considerado o tempo de
servigo publico prestado para o Municipio de Nova Esperanca em qualquer de seus 0rgdos,
sob o regime celetista, estatutario ou comissionado, inclusive anteriores ao vinculo atual,
computando para o preenchimento do prazo estipulado no artigo anterior, cumulativamente,
o tempo do exercicio de cargo comissionado, da fung¢do gratificada e da gratifica¢do por
dedicacao exclusiva.

Paragrafo Unico O servidor estatutario que tenha exercido cargos em comissdo, percebido
funcdo gratificada ou gratificagdo por dedicagdo exclusiva durante o periodo em que
cumprir estdgio probatdrio poderd utilizar o tempo acumulado neste periodo para fins do
disposto no art. 1°.

Art. 3° Para fazer jus a incorporagdo, o servidor também devera ter contribuido ao Instituto
de Previdéncia Municipal no percentual legal sobre a parcela da remuneragdo auferida no
periodo a que se refere o art. 1° utilizada para fins do calculo da média aritmética para
apurar o valor a ser incorporado.

§ 1° Caso a contribui¢do ndo tenha sido realizada nos termos do caput do presente artigo,
devera o servidor, para ter direito a incorporagdo, efetuar o pagamento da diferenca da
contribuicdo devida, devidamente atualizada pelo IPCA (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor).
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§ 2° O pagamento da diferenca da contribui¢io devida podera ser realizada de maneira
parcelada, mediante ajuste com o Setor de Recursos Humanos, em até 5 (cinco) anos ou a
data do pedido de aposentadoria, caso este ocorra primeiro.

Art. 4° O servidor podera utilizar-se do beneficio previsto nesta Lei uma tnica vez durante
toda a sua vida funcional, tendo como termo inicial para contagem dos 10 (dez) anos, a
primeira nomeagdo para o exercicio do cargo em comissio, funcdo gratificada ou
gratificagdo por dedicacdo exclusiva.

Art. 5° Ocorrida a incorporagdo e passando o servidor ao exercicio de novo cargo em
comissdo, fungdo gratificada ou gratificagdo por dedicacio exclusiva, tera ele o direito de
perceber 50% (cinqlienta por cento) a titulo de gratificagdo sobre o salario base nio
incorporado.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2009, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE.
PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO

DO PARANA, AOS DEZESSEIS (16) DIAS DO MES DE DEZEMBRO (12) DO ANO
DE DOIS MIL E OITO (2008).

a Silveira Benatti,
Prefeita Municipal



