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PORTARIA N.2 16.807, DE 23 DE ABRIL DE 2025

Dispbe sobre a prorroga¢do da redugdo de jornada de
trabalho de servidora publica municipal, sem prejuizo da
remunera¢do e sem necessidade de compensacgdo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal
(LOM);

CONSIDERANDO o que foi solicitado no sistema informatizado (Memorando n?
2.943/2025) e, tendo em vista a Manifestacdo Juridica anexa ao Despacho 12 do referido
Memorando, opinando pela prorrogacdo da reducdo da jornada de trabalho da autora, em
consonancia com a decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal no Recurso
Extraordinario (RE) 1237867 RG/SP-SAO PAULO, que fixou a tese do Tema 1.097, com
efeitos de repercussao geral;

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por mais 12 (doze) meses, a reducdo de 25% (vinte e cinco por
cento) da jornada de trabalho da servidora publica municipal Rosilei Martinucci, ocupante
do cargo efetivo de Agente de Servicos Operacionais, matricula 1431, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, concedida pela Portaria n2 16.387, de 3 de outubro de
2024, sem prejuizo da remuneracao e sem necessidade de compensacao.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na da data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS VINTE E TRES
(23) DIAS DO MES DE ABRIL (04), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).
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