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PORTARIA N.2 16.263, DE 4 DE JULHO DE 2024

Concede afastamento, a titulo de desincompatibilizagdo, para
concorrer a cargo eletivo no pleito de 2024.

CONSIDERANDO o que foi requerido via sistema informatizado (Memorando 8.770/2024)
pela empregada publica municipal Diana de Fatima Gotardo Fumagalli;

CONSIDERANDO o PARECER PROJUR 2024/PMNE anexo ao Despacho 2- 8.770/2024,
opinando pela publicacdo de ato legal (Didrio Oficial) de afastamento, nos termos do art. 19, Inciso I,
alinea ‘L’, da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990;

CONSIDERANDO ainda o disposto nos arts. 130; 131, X; 156 e 158 da Lei Complementar
Municipal n2 2.510, de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova
Esperanca, Estado do Parand, bem como, na jurisprudéncia ja uniformizada sobre a matéria;

O SR. MOACIR OLIVATTI, Prefeito do Municipio de Nova Esperanca, Estado do Parand, no
uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal
(LOM);

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER a empregada publica municipal DIANA DE FATIMA GOTARDO
FUMAGALLI, Auxiliar de Enfermagem, matricula 3631, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
submetida ao regime juridico estabelecido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) - Decreto-Lei
n? 5.452, de 12 de marco de 1943, AFASTAMENTO, A TITULO DE DESINCOMPATIBILIZAGAO, para
concorrer a cargo eletivo no pleito de 2024 neste Municipio de Nova Esperanca, no periodo
compreendido entre 05 de julho de 2024 a 06 de outubro de 2024.

Art. 22 A empregada publica deverd entregar copia do Registro de Candidatura, expedido
pelo Tribunal Regional Eleitoral, ao Departamento de Gestdo de Pessoas, no prazo legal estabelecido.

Art. 32 Fica conferido a empregada publica o direito a percep¢do da sua remuneragao
durante todo o periodo de afastamento, com exclusdo de eventuais gratificacGes e vantagens de
carater indenizatdrio e transitorio que exigem o efetivo exercicio, de acordo com a Lei Municipal
Complementar n2 2.510, de 2016 e na jurisprudéncia uniformizada sobre a matéria.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, AOS QUATRO (04) DIAS DO
MES DE JULHO (07), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024).
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