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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°©02/2017

PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO DE CASA DE APOIO

1 - PREAMBULO

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, com sede a Av. Rocha Pombo, 1453 — Centro, nesta cidade, torna
publico para conhecimento, dos interessados, que esta promovendo o CREDENCIAMENTO de Casas de Apoio
localizadas na Cidade de Curitiba e regido metropolitana, Ponta Grossa, Campo Largo e Campina Grande do Sul,
para prestacdo de servigos 24 horas de hospedagem e pernoites, com fornecimento de alimentacdo e transporte
até os hospitais das respectivas regides, conforme relagdo encaminhada pela Secretaria de Saude, para
atendimento de paciente pelo Sistema Unico de Saulde, nos termos da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de
1.993 e suas alteracdes, Lei Complementar n® 123/2006, e demais legislagGes aplicaveis, mediante as condicdes
estabelecidas neste Edital de Chamamento e em seus Anexos.

Local de retirada do edital: O Edital da presente Chamamento Publico encontra-se a disposicao dos
interessados no Departamento de LicitacOes localizado no Pago Municipal, de segunda a sexta feira, das 8h as
11h30min e das 13h30min as 17 horas e informac0es pelo telefone 44-3252- 4545.

2 - DO OBJETO

2.1 - O presente chamamento publico tem por objeto o credenciamento de Casas de Apoio localizadas na Cidade
de Curitiba e regido metropolitana, Ponta Grossa, Campo Largo e Campina Grande do Sul, para prestagdo de
servigos 24 horas de hospedagem e pernoites, com fornecimento de alimentagdo e transporte até os hospitais
das respectivas regides, conforme relagdo encaminhada pela Secretaria de Salde, para atendimento de paciente
pelo Sistema Unico de Salde.

2.2 - Para execucgao dos servigos ficam estabelecidos os seguintes valores:

Diaria de R$ 62,00 (sessenta e dois reais) por pessoa.

Média prevista de 50(cinqlienta) pernoites ao més.

Valor total do credenciamento: R$ 37.200,00(trinta e sete mil e duzentos reais).

Observamos que devido a peculiaridade do servico, a quantidade é apenas uma estimativa ndo gerando qualquer
obrigacdo de aquisigdo de quantidade minima junto a empresa credenciada. Que a quantidade varia conforme a
demanda de pacientes a serem encaminhados para tratamento de saude.

3 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

3.1 - Poderao participar deste Chamamento PUblico pessoas juridicas, que se inscreverem e comprovarem estar
habilitadas a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste instrumento de chamamento,
apresentando a documentagdo de habilitagdo e concordando com os valores propostos pelo Municipio.

4 — DA FORMA DE FORMALIZACI\O DO CREDENCIAMENTO

4.1 - Os interessados deverdo formalizar o seu credenciamento, junto a Secretaria de Salde através da Comissao
de credenciamento, conforme portaria n® 13.356/2017, mediante Requerimento para credenciamento, conforme
modelo (Anexo I), e apresentacdo dos documentos exigidos neste chamamento.

4.2 - O Credenciamento de empresas interessadas na execugdo dos servicos estara aberto a partir de 14 de julho
2017 e podera ser realizado a qualquer momento durante a vigéncia do chamamento que sera de 12(doze)
meses. Sendo assim sua inscricdo/contratacao proporcionalmente adequados ao periodo remanescente da
vigéncia do chamamento/credenciamento;

4.3 — A efetivacdo do credenciamento dar-se-a somente quando da apresentagdo dos documentos enumerados
no item 5 deste instrumento;

4.4 — Se atendidas todas as exigéncias do edital de credenciamento, sera formalizado processo de inexigibilidade
de licitagdo e formalizada a contratacao da empresa credenciada.

4.5 — As empresas interessadas poderdo se credenciar em uma Unica localidade ou em tantas quantas se
julgarem aptas a prestagdo do servico, levando-se em conta a referéncia hospitalar descrita no item 7.5.

5 — DA DOCUMENTAGAO PARA FORMALIZAGCAO DO CREDENCIAMENTO

5.1 - Para a empresa obter o credenciamento da prestacdo dos servigos deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Requerimento para credenciamento, conforme modelo Anexo I;

b) Registro comercial (no caso de empresa individual); Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado (em se tratando de sociedades comerciais), e acompanhado de documentos de eleigao de
seus administradores (no caso de sociedades por agoes); Inscricdo do ato constitutivo acompanhada de prova de
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diretoria em exercicio (no caso de sociedades civis); decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir (em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais).
c) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Cartdao de CNPJ);
d) prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) — Certiddo de Regularidade de
Situagdo (CRS);
e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdao de Certiddo conjunta pertinente
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as contribuigbes sociais/previdenciarias, expedida
pela Secretaria da Receita Federal;
f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certidao de Regularidade
Fiscal expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente,
na forma da lei;
g) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo de Regularidade
Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente,
na forma da lei;
h) Prova de regularidade com a Justica do Trabalho — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedida pelo Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), e emitida através do portal do Tribunal
Superior do Trabalho (TST).
i) Declaracdo de Idoneidade e Inexisténcia de Fato Superveniente, conforme o modelo do Anexo III, assinada
pelo representante legal da licitante;
J) Declaracao de que a empresa nao possui trabalhadores menores de 18 anos realizando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, segundo determina o inciso V do artigo 27
da Lei Federal 8.666/93 (com redacdo dada pela Lei n.0. 9.854 de 27 de outubro de 1999), salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei, conforme modelo anexo IV.
k) Declaragdo firmada pelo representante legal ou outro documento que comprove ter a credenciada no minimo
20 (vinte) leitos em sua sede, disponiveis para o municipio credenciante.
1) Declaragao firmada pelo representante legal ou outro documento que comprove ter a credenciada pelo menos
02 (duas) unidades com leitos de isolamento com instalagOes sanitarias exclusivas;
m) Licenga sanitaria expedida pela Vigilancia Sanitaria do municipio sede;
n) Cdpia do cadastro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES);
0) No minimo um atestado ou declaracdo de capacidade técnica em nome da credenciada, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove ter a credenciada tenha prestado de forma satisfatoria
servico igual ou similar ao do objeto descrito no termo de Referéncia.
0.1) Somente serdo considerados validos os atestados com timbre da entidade expedidora e com identificacdo do
nome completo do emitente. O atestado devera ser datado e assinado por pessoa fisica identificada pelo nome e
cargo exercido na entidade, bem como dados para eventual contato, estando as informacOes sujeitas a
conferéncia pela comissdo ou quem este indicar.
p) Declaracdo de disponibilidade de veiculo com capacidade minima de 12 (doze) lugares, para fins de translado
dos pacientes e seus acompanhantes, da sede da credenciada aos seus respectivos locais de atendimento, e vice-
versa, que devera ficar a disposicdo dos pacientes.
q) Declaragdo de disponibilidade de veiculo em nome da credenciada, com capacidade minima de 12 (doze)
lugares, com acessibilidade para pessoas portadoras de necessidades especiais, para fins de translado dos
pacientes e seus acompanhantes, da sede da credenciada aos seus respectivos locais de atendimento, e vice-
versa, que devera ficar a disposicdo dos pacientes.
r) Apresentacdo do Plano Operativo (PO) da empresa credenciada, sobre o atendimento ao usuario desde o seu
check in na pensao de apoio, seu traslado, pernoite e refeicées oferecidas, até o check out.
Segundo a Portaria GM/MS 1.034/2010, art. 7°, o PO € um instrumento que deverd
conter elementos que demonstrem a utilizacdo da capacidade instalada necessaria ao
cumprimento do objeto do contrato, a definicdo de oferta, fluxo de servicos e
pactuacdo de metas.

5.2 - Os interessados em participar do presente credenciamento, deverdo enviar ou entregar no Nlcleo
Integrado de Salde — NIS, aos cuidados da Servidora Luciana Aguero, das 09h00min até as 16h00min, na Rua
Pioneiro Joao Ferrarin, 950, envelope fechado e lacrado contendo os documentos exigidos, no qual devera
constar em sua parte externa e frontal o seguinte:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2017

ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
NOME DO LICITANTE:

5.3 — A documentagdo que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste edital serdo desconsideradas
e o credenciamento indeferido.
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5.4 — Todas as negativas exigidas deverao estar dentro de seus prazos de validade, sob pena de indeferimento
do credenciamento.

5.5 - Os documentos, exigidos no presente instrumento, poderdao ser apresentados em original, por qualquer
processo de cdpia autenticada por tabelido, ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial, ou autenticado por
servidor desta Administragdo Publica Municipal, sendo dispensada a autenticagdo quando se tratar de cdpia
disponibilizada por intermédio da Internet;

a) serdo aceitas apenas copias legiveis;

b) ndo serdo aceitos documentos cujas datas estejam esmaecidas, ou, rasuradas;

5.6 - No caso de ndo constar prazo de validade nos documentos referente a Habilitacdo deste edital, somente
serdo aceitas aquelas expedidas com até sessenta (60) dias anterior a data da apresentacdo da documentacdo.

6- DA ANALISE DA DOCUMENTACAO DE CREDENCIAMENTO:

6.1 — Os documentos de credenciamento serdo analisados pela comissdo de credenciamento na qual sera emitido
ata da analise da documentagdo, onde fara constar aprovacado ou ndo da documentacdo apresentada.

6.2 - Em caso de desaprovagao dos documentos, o resultado sera comunicado a empresa a qual podera recorrer
da decisdo da comissdo ou oportunamente reapresentar o requerimento de credenciamento livre de vicios que
levem a desaprovagao;

6.3 — Em caso de aprovacdo da documentacdo, o processo sera encaminhado para andlise juridica e
posteriormente para emissdao de deferimento do credenciamento pela autoridade competente e posterior
formalizagdo de termo de contrato com a empresa credenciada;

7 - DAS CONDICOES PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:
7.1 - Existindo mais uma empresa credenciada, os encaminhamentos serdo realizados conforme opcao e livre
manifestacdo do usuario dentre a relagdo de empresa devidamente credenciadas a sua escolha.
7.2 - Apds a concessdo de autorizacdo para tratamento fora de domicilio, a escolha do credenciado sera feita
unica e exclusivamente a critério da Secretaria Municipal de Saude, mediante as opgdes disponiveis
conforme listagem fornecida, observando a localizacao da credenciada mais préxima do local de atendimento do
paciente.
7.3 - A concessdo de autorizacdo para tratamento fora de domicilio ficara ao encargo da Secretaria Municipal de
Salde que entrard em contato com o credenciado escolhido (via telefone, e-mail, ou outro instrumento
equivalente). No Relatério de Encaminhamento para Tratamento Fora do Municipio constara, impreterivelmente,
o carimbo e assinatura do funciondrio autorizador e da “casa de apoio” onde o paciente e/ou acompanhante
ficara hospedado.
7.4 - Especificacoes dos servicos a serem credenciados:
7.4.1. Do servigo de recepgao:
Atendimento das 05h30min até as 22 horas e em casos de emergéncia a partir das 23h00 horas para recepcdo ao
usuario;
7.4.2. Do servico de transporte:
7.4.2.1. Transporte da Casa de Apoio a hospitais e clinicas, ida e volta das 06h00 as 20h00;
7.4.2.2. Servigo regulamentado e autorizado pela URBS — Urbanizacdo de Curitiba S/A;
7.4.2.3. Frota propria com minimo de 01 (um) veiculo de lotagdo com capacidade minima de 12 (doze) pessoas e
de 01 (um) veiculo de passeio para apoio;
7.4.2.4. Motoristas certificados para atuarem no transporte coletivo;
7.4.2.5. Veiculo com acessibilidade total: elevador para a promocdo de acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncias ou com mobilidade reduzida;
7.4.2.6. Seguro para 0s passageiros.
7.4.2.7. Pontualidade no traslado dos pacientes conforme horario agendado da consulta e/ou exames e no
horario de recolhimento para retorno a pensao.
7.4.3. Do servico de alimentacgao:
7.4.3.1. No minimo de 03 (trés) refeicdes — café, almogo e jantar, servido em sistema buffet livre;
7.4.3.2. Cardapios variados com acompanhamento de nutricionista;
4.3.3. Uso da cozinha para usuarios, para preparacdo de alimentos especificos;
4.3.4. Horario de funcionamento do setor:

café — das 06h00 as 08h30min;

almogo — das 11h00 as 14h00;

jantar — das 18h00 as 19h30min.
7.4.4. Outros servicos de hospedagem:
7.4.4.1. Lavanderia para usuarios;
7.4.4.2. Troca diaria de roupas de cama;
7.4.4.3. Deve haver drea destinada ao lazer dos usuarios;
7.5. DA REFERENCIA HOSPITALAR
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7.5.1. Em Ponta Grossa:

Hospital Vicentino: para realizagdo de uretrotripsia.

Rua Doralicio Correia, 236 — Uvaranas — Ponta Grossa.

7.5.2. Em Campo Largo:

Hospital Infantil Valdemar Monastier.

Rua XV de Novembro, 3701 - Bom Jesus - Campo Largo.

Hospital de Olhos do Parana.

Rua Quintino Bocailiva, 1733 — Cabral - Campo Largo.

Hospital Nossa Senhora do Rocio

Rua Maria Aparecida de Oliveira, 599 — Sdo Gerénimo — Campo Largo.
7.5.3. Em Curitiba:

Hospital das Clinicas.

Rua General Carneiro, 181 — Curitiba.

Hospital Infantil Pequeno Principe.

Rua Desembargador Motta, 1070 - Agua Verde — Curitiba.
Hospital Erasto Gaertner.

Rua Dr. Ovande do Amaral, 201 - Jardim das Americas — Curitiba.
Hospital Universitario Evangélico de Curitiba.

Rua Alameda Augusto Stellfeld, 1908 — Bigorrilho — Curitiba.
Hospital de Olhos do Parana.

Alameda Pres. Taunay, 483 — Batel — Curitiba.

Hospital Santa Casa de Misericérdia.

Praca Rui Barbosa, 694 — Centro — Curitiba.

Hospital Universitario Cajuru.

Av. S3o José, 300 - Cristo Rei — Curitiba.

Centro de Atendimento Integral ao Fissurado Labio-palatal (CAIF).
Av. Rep. Argentina, 4334 - Novo Mundo — Curitiba.

7.5.4. Em Campina Grande do Sul:

Hospital Angelina Caron.

Rodovia do Caqui, 1150 - Recanto Verde - Campina Grande do Sul.

8 - DA FORMA DE PAGAMENTO E DOTACI\O OR(;AMENT/\RIA:

8.1 - Os pagamentos serao formalizados mensalmente mediante a apresentacdo de nota fiscal acompanhada de
relatorio de pacientes atendidos no periodo;

8.2 - O prazo para pagamento sera de até 30(trinta) dias, contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada por funciondrio da Secretaria de Salde autorizado para recebimento, através de ordem
bancaria na conta corrente da empresa credenciada.

8.3 - As despesas correrao a conta da seguinte dotacdo orgamentaria: 05.009.10.301.0005.2022.339039 — 1303.

9 - DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

9.1 - proporcionar a(ao) CONTRATADA(0), todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagOes decorrentes do futuro contrato, em conformidade com a Lei n° 8.666/93;

9.2 - providenciar os pagamentos a(ao) CONTRATADA(0), conforme pactuado no instrumento.

10 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1 - Os servigos objeto deste credenciamento devem ser executados diretamente pelo credenciado, sendo
vedado expressamente o cometimento a terceiros (subcontratagdo).

10.2 - Toda e qualquer eventual mudanga de enderego do estabelecimento destinado ao atendimento devera ser
comunicada expressamente ao credenciante, sendo mantido o atendimento nos limites da capital.

10.3 - O credenciado respondera pela solidez e seguranga dos servicos prestados, sendo ainda responsavel por
quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros, ocorridos durante a prestacdo dos servicos ou
deles decorrentes.

10.4 - Caberda ao credenciado o fornecimento de todas as condicdes necessarias a plena execugdo dos
procedimentos indicados neste termo de credenciamento, responsabilizando-se pelo custeio e pagamento das
despesas de toda a mdo de obra, alimentagdo, transporte necessario e igualmente se responsabilizara por
tributos e encargos sociais de correntes de contrato de trabalho de seus empregados, bem como do que vier a
firmar com terceiros, nos termos da legislagdo trabalhista, civil, previdenciaria ou penal em vigor.

10.5 - E terminantemente proibida a cobranca de valores complementares contra o paciente e/ou
acompanhante, a qualquer titulo, quais sejam: taxas, encargos, despesas, custas, emolumentos, entre outros,
sob as penas da lei.
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10.6 - Sempre que solicitado, o credenciado devera entregar ao usuario ou ao seu responsavel, no ato da saida
do estabelecimento documento comprobatdrio informando que a assisténcia foi prestada pelo SUS, sem custos
adicionais para o paciente.

11 — DAS PENALIDADES

11.1 - Os interessados que venham a ser contratados estardo sujeitas as sangOes previstas nos artigos 86 e 87
da Lei 8.666, de 1993, garantindo sempre o direito de defesa prévia e o contraditdrio, ou seja:

I — Adverténcia;

II - Multa de 10%, sobre o valor contratual, pelo atraso injustificado na execucdo deste contrato, ou a sua
inexecugao parcial;

IIT — Suspensdo do direito de participar em licitagdes/contratos, do licitador, pelo prazo de até 2(dois) anos,
conforme a gravidade da infragdo;

IV — Declaracao de inidoneidade por prazo a ser estabelecido pela CONTRATANTE, observando-se o disposto no
artigo 78 e incisos da Lei 8.666/93;

12 - DA FISCALIZAGAO:
12.1 - Todos os servigos executados pelos credenciados serdao acompanhados e fiscalizados pela
Secretaria Municipal de Salde do Municipio de Nova Esperanga-PR.

13- DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A participagdo neste credenciamento implica a aceitacao integral e irretratavel pelo interessado dos termos
deste Edital, ndo sendo aceita, sob qualquer hipdtese, legagdo do seu desconhecimento.

13.2 - Convocada para assinatura do contrato, a interessada ndo podera se furtar a prestacdo dos servigos,
ficando esclarecido que a desisténcia posterior acarretara as sangoes previstas na Lei Federal 8.666/93.

13.3 - Fica reservada a Secretaria Municipal da Saude a faculdade de cancelar, no todo ou em parte, adiar,
revogar, de acordo com os seus interesses, ou anular o presente Credenciamento, sem assistir as entidades o
direito a qualquer reclamacao, indenizacao, reembolso ou compensacao.

13.4 - A critério desta Secretaria serd descredenciada, a qualquer tempo, a entidade que n3ao mantiver as
condigdes exigidas para habilitagdo durante o curso do contrato, bem como rejeitar qualquer paciente sem
apresentar as razles objetivas que justifiguem a conduta adotada, ou ainda, que incida nas causas de rescisao
contratual, previstas em lei.

13.5 - O repasse também podera ser suspenso em virtude de documento encaminhado pela Vigilancia Sanitaria
Municipal ou Estadual atestando/recomendando a interrupcdo das atividades do estabelecimento até a
regularizagao.

13.6 - Quaisquer informagdes ou esclarecimentos poderdo ser obtidos mediante solicitagdo escrita enderecada a
Comissao de credenciamento da Secretaria Municipal de Saude.

13.7 - Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana, para dirimir as dlvidas e os casos
OMIsSOsS.

13.8 - S3o partes integrantes do presente Edital:

13.8.1. ANEXO I — Modelo de requerimento de credenciamento;

13.8.2. ANEXO II — Modelo de Declaracao de Aceitacdo do Prego;

13.8.3. ANEXO III — Declaracdo de Idoneidade;

13.8.4. ANEXO IV — Modelo de Declaragao de ndao emprego de menores;

13.8.5. ANEXO V — Minuta de contrato.

Nova Esperanca, 10 de julho de 2017.

Moacir Olivatti
Prefeito Municipal
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ANEXO I

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA — PR

Através do presente o abaixo qualificado, requer seu CREDENCIAMENTO para prestacdo de
servicos 24 horas de hospedagem e pernoites, com fornecimento de alimentacdo e transporte até os hospitais
das respectivas regides, conforme relagdo encaminhada pela Secretaria de Salude, para atendimento de
paciente pelo Sistema Unico de Saude, nos termos do Chamamento PUblico n® 02/2017.

Razdo social:
CNP3J:
Enderecgo:
Cidade:
Estado:

CEP:

E-mail:

Telefone(s):
Fax:

Local, de de 2017.

Assinatura do Representante Legal da Empresa proponente
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ANEXO II

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DO PREGCO E CURRICULO DA EMPRESA CHAMAMENTO

PUBLICO N° 02/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA — PR

(Nome da Empresa), CNPJ nO. (xxxx), com sede na Rua (Endereco Completo), Declaro que concordamos
executar os servicos hospedagens constantes no edital de Chamamento Publico n°. 02/2017, pelos
precos e condicOes estipuladas pelo Municipio de Nova Esperancga, conforme tabela abaixo:

Descrigao dos servigos Valor Unitario da
diaria
Prestacao de servicos 24 horas, de hospedagem e pernoite, fornecimento de 62,00

alimentagdo e transporte até os hospitais de Ponta Grossa, Campo Largo, Campina
Grande do Sul, Curitiba e regido metropolitana, para pacientes do Sistema Unico de
Saude (SUS) encaminhados pela Secretaria de Salide de Nova Esperanca — PR para
tratamento médico, em conformidade com as condigOes/especificacbes e anexos
do presente instrumento de chamamento;

CURRICULO DA EMPRESA

(Curriculo da empresa, contendo no minimo: Dados da empresa, corpo profissional, estrutura fisica (metros
quadrados de construgdo) numero de quartos, numero de banheiros, numero de leitos individuais / coletivos,
estrutura de cozinha, estrutura de veiculos, outros que achar pertinente)

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local, de de 2017.

Assinatura do Representante Legal da Empresa proponente
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ANEXO III

DECLARAGAO IDONEIDADE E DE INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA QUALIFICACAO

A empresa, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , por intermédio de seu representante legal

0 Sr. portador da carteira de identidaden®__ edo CPFn® ___, DECLARA, para fins para os devidos fins de
direito, na qualidade de Proponente do procedimento de credenciamento, instaurado pela Prefeitura Municipal de
Nova Esperanga, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer
de suas esferas e sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa
habilitagdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme determina o artigo 32,
paragrafo 2°, da Lei 8.666/93.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Local, de de 2017.

Assinatura do Representante Legal da Empresa proponente
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ANEXO 1V

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EXISTENCIA DE TRABALHO DE MENORES

Declaramos para os devidos fins e especialmente para o Edital
Chamamento n°. 002/2017-PMNE, que a empresa .............. , inscrita no CNPJ/MF sob n.o ............ , com sede a
............ , €M .............,na0 mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno
de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores de 16

(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Local, de de 2017.

Assinatura do Representante Legal da Empresa proponente
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ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°_____ . /2017
PROCESSO N© --------- /2017

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA-PR, inscrita no CNPJ]
sob o n° 75.730.994/0001-09, com sede a Avenida Rocha Pombo, 1453, centro, nesta cidade de Nova Esperanca-

PR, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal, o Sr ,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n. SSP/PR, e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n. , residente e domiciliado na cidade de — PR e de outro o PRESTADOR
-------------- na cidade de ----------------------, inscrito no CNPJ sob o n® ----------, CNES n® --------------- doravante
denominado CONTRATADO, neste ato representado pelo representante legal -- , portador
da carteira de identidade n® ---------------------- e CPF nO ---------mmommomooeeee , resolvem, de comum acordo,

celebrar o presente CONTRATO, que reger-se-a pela Lei Federal n°. 8.666/93, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objeto a contratacdo de Casas de Apoio localizadas na Cidade de Curitiba e
regido metropolitana, Ponta Grossa, Campo Largo e Campina Grande do Sul, para prestacao de servigos 24 horas
de hospedagem e pernoites, com fornecimento de alimentagdo e transporte até os hospitais das respectivas
regides, conforme relacdo encaminhada pela Secretaria de Salde, para atendimento de paciente pelo Sistema
Unico de Salde.

Descricdao dos Valor Unitario da
servicos diaria
Servicos de hospedagem e pernoite, fornecimento de alimentacdao ¢ 62,00

transporte, em conformidade com as especificacdes e anexos do presente
instrumento de chamamento;

CLAUSULA SEGUNDA: DO PAGAMENTO E DOTAGAO ORCAMENTARIA:

2.1 - Os pagamentos serdo formalizados mensalmente mediante a apresentacao de nota fiscal acompanhada de
relatorio de pacientes atendidos no periodo;

2.2 - O prazo para pagamento serd de até 30(trinta) dias, contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada por funciondrio da Secretaria de Saude autorizado para recebimento, através de ordem
bancaria na conta corrente da empresa credenciada.

2.3 - As despesas correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria: 05.009.10.301.0005.2022.339039 — 1303.
CLAUSULA TERCEIRA: DO REGIME DE EXECUCAO

3.1 - O regime sera de execugdo do objeto do presente contrato é a Prestagdo de Servicos 24 horas, de
hospedagem e pernoite, fornecimento de alimentagdo e transporte até os hospitais de Ponta Grossa, Campo
Largo, Campina Grande do Sul, Curitiba e regido metropolitana, para pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS)
encaminhados pela Secretaria de Salde de Nova Esperanca — PR para tratamento médico.

CLAUSULA QUARTA: DAS ESPECIFICA(;GES DOS SERVICOS A SEREM CREDENCIADOS

4.1. Do servigo de recepgao:

Atendimento das 05h30min até as 22 horas e em casos de emergéncia a partir das 23h00 horas para recepgao ao
usuario;

4.2. Do servico de transporte:

4.2.1. Transporte da Casa de Apoio a hospitais e clinicas, ida e volta das 06h00 as 20h00;

4.2.2. Servico regulamentado e autorizado pela URBS — Urbanizacao de Curitiba S/A;

4.2.3. Frota prdpria com minimo de 01 (um) veiculo de lotacdo com capacidade minima de 12 (doze) pessoas e
de 01 (um) veiculo de passeio para apoio;

4.2.4. Motoristas certificados para atuarem no transporte coletivo;

4.2.5. Veiculo com acessibilidade total: elevador para a promogdo de acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncias ou com mobilidade reduzida;

4.2.6. Seguro para 0s passageiros.

4.2.7. Pontualidade no traslado dos pacientes conforme horario agendado da consulta e/ou exames e no horario
de recolhimento para retorno a pensao.

4.3. Do servigo de alimentacao:

4.3.1. No minimo de 03 (trés) refeicdes — café, almogo e jantar, servido em sistema buffet livre;

4.3.2. Cardapios variados com acompanhamento de nutricionista;

4.3.3. Uso da cozinha para usuarios, para preparacdo de alimentos especificos;
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4.3.4. Horario de funcionamento do setor:

café — das 06h00 as 08h30min;

almogo — das 11h00 as 14h00;

jantar — das 18h00 as 19h30min.
4.4. Outros servigos de hospedagem:
4.4.1. Lavanderia para usuarios;
4.4.2. Troca diaria de roupas de cama;
4.4.3. Deve haver drea destinada ao lazer dos usuarios;
CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE
5.1 - proporcionar a(ao) CONTRATADA(0), todas as condicOes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacOes decorrentes do presente contrato, em conformidade com a Lei n® 8.666/93;
5.2 - providenciar os pagamentos a(ao) CONTRATADA(0), conforme pactuado no presente instrumento.
CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGA(;GES DA CONTRATADA
6.1 - Os servigos objeto deste credenciamento devem ser executados diretamente pelo credenciado, sendo
vedado expressamente o cometimento a terceiros (subcontratagdo).
6.2 - Toda e qualquer eventual mudanca de enderego do estabelecimento destinado ao atendimento devera ser
comunicada expressamente ao contratante, sendo mantido o atendimento nos limites da capital.
6.3 - O credenciado respondera pela solidez e seguranga dos servicos prestados, sendo ainda responsavel por
quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros, ocorridos durante a prestacao dos servigos ou
deles decorrentes.
6.4 - Caberda ao credenciado o fornecimento de todas as condicOes necessarias a plena execugdo dos
procedimentos indicados neste termo de credenciamento, responsabilizando-se pelo custeio e pagamento das
despesas de toda a mao de obra, alimentagdo, transporte necessario e igualmente se responsabilizard por
tributos e encargos sociais de correntes de contrato de trabalho de seus empregados, bem como do que vier a
firmar com terceiros, nos termos da legislagdo trabalhista, civil, previdenciaria ou penal em vigor.
6.5 - E terminantemente proibida a cobranca de valores complementares contra o paciente e/ou acompanhante,
a qualquer titulo, quais sejam: taxas, encargos, despesas, custas, emolumentos, entre outros, sob as penas da
lei.
6.6 - Sempre que solicitado, o credenciado deverd entregar ao usuario ou ao seu responsavel, no ato da saida do
estabelecimento documento comprobatério informando que a assisténcia foi prestada pelo SUS, sem custos
adicionais para o paciente.
CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACI\O:
7.1 - Todos os servicos executados pelos credenciados serdo acompanhados e fiscalizados pela Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Nova Esperanga-PR.
CLAUSULA OITAVA: DAS ALTERACOES
8.1 - O presente contrato podera ser alterado mediante a celebragdo de Termo Aditivo, exceto no seu objeto.
8.2 - Nao havera necessidade de celebracdo de Termo Aditivo quando houver revisao dos valores, bem como
quando houver pactuagdes entre gestor e prestadores.
CLAUSULA NONA: DA RESCISAO
9.1 - O presente contrato podera ser rescindido:
1. Pela Secretaria Municipal de Saude, quando houver descumprimento de suas clausulas e condicdes;
I1. Por ato unilateral e escrito da Administracdo nos casos enumerados no art. 78 da Lei 8.666/93;
II1. Por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a administracdo;
IV. Em caso de expressa manifestagdo de qualquer das partes, através de denlncia espontanea a qual devera ser
obrigatoriamente formalizada com periodo minimo de antecedéncia de 60 (sessenta) dias, sem prejuizo das
obrigagOes assumidas até a data da extingdo;
V. Por qualquer uma das partes nas hipéteses previstas nos art. 128 a 131 da Lei Estadual n® 15.340/2006.
CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES
10.1 — Os interessados que venham a ser contratados estardo sujeitas as sangdes previstas nos artigos 86 e 87
da Lei 8.666, de 1993, garantindo sempre o direito de defesa prévia e o contraditorio, ou seja:
I — Adverténcia;
II - Multa de 10%, sobre o valor contratual, pelo atraso injustificado na execucdo deste contrato, ou a sua
inexecucao parcial;
III — Suspensao do direito de participar em licitagbes/contratos, do licitador, pelo prazo de até 2(dois) anos,
conforme a gravidade da infracdo;
IV — Declaracao de inidoneidade por prazo a ser estabelecido pela CONTRATANTE, observando-se o disposto no
artigo 78 e incisos da Lei 8.666/93; .
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DISPOSICOES FINAIS
11.1 - Os servigos de Casa de Apoio deverdo adotar praticas de anticorrupcdo, devendo:
I- Observar e fazer observar, em toda gestdo do hospital, o mais alto padrao de ética, durante todo o processo
de execucao dos recursos do incentivo, evitando praticas corruptas e fraudulentas.
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II- Impor sangGes sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da Lei,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pela gestdo municipal se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa fisica, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitacdo ou da
execucdo de contratos financiados com recursos repassados pela Secretaria Municipal de Saude de Nova
Esperanca - PR. Para os propositos deste inciso, definem-se as seguintes praticas:

a) Prética corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no desempenho de suas atividades;

b) Prética fraudulenta: a falsificacdo ou omissao de fatos, com o objetivo de influenciar a execugdo dos recursos;
c) Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais
e ndo competitivos;

d) Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugdo de um
contrato;

e) Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes ou fazer declaracoes falsas, aos
representantes da Secretaria Municipal de Saude, com o objetivo de impedir materialmente a fiscalizacdo da
execucao do recurso.

f) Concordar e autorizar a avaliacdo das despesas efetuadas, mantendo a disposicao dos 6rgdos de controle
interno e externo, todos os documentos, contas e registros comprobatérios das despesas efetuadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CASOS OMISSOS

12.1 - Fica definido que as questdes omissas no Contrato poderdo ser resolvidas de comum acordo pelas partes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA PUBLICACAO

13.1 - A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial do
Municipio, de conformidade com o disposto no paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n.o 8.666/93 e na forma da
legislacdo estadual. R

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA VIGENCIA

14.1 - O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 meses, a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

15.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Nova Esperanca, Estado do Parana, para dirimir questdes sobre a
execucao do presente contrato e seus aditivos que n3ao puderem ser resolvidas de comum acordo pelos
participes.

15.2 - E, por estarem, assim, justos e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

de de

S —

PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATADA

TESTEMUNHAS
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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