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PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

De: Comissão de Credenciamento
Para: TA DA SILVA SERVIÇOS MÉDICOS

Resposta à TA DA SILVA SERVIÇOS MÉDICOS

Prezados,

Bom dia.

Segue nossa resposta ao seu questionamento:

Pergunta da TA DA SILVA SERVIÇOS MÉDICOS:

Quanto à retificação do edital, que incluiu o seguinte item:

"Comprovação de vínculo trabalhista do profissional com a empresa participante através
de Registro em Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) e Ficha de Empregado,
caso o profissional seja empregado do licitante; ou Contrato Social, caso o profissional
faça parte do quadro societário do licitante, ou contratos de prestação de serviços dos
profissionais com a empresa participante."

Gostaríamos de saber como poderemos fazer o envio de tal documento, tendo em vista
que os documentos de habilitação da empresa TA DA SILVA SERVIÇOS MÉDICOS foram
entregues anteriormente à retificação (dia 09/08).

Também, para fins de esclarecimento, o envio de novos documentos não irá alterar a
posição da empresa na ordem de entrega (tendo em vista se tratar de alteração feita
pela própria administração), essa informação está correta?

Desde já, agradecemos.

Resposta da Administração/Comissao de Credenciamento

Referente à sua dúvida sobre a retificação do edital e os documentos necessários para
comprovação de vínculo trabalhista do profissional, informamos que, em decorrência da
retificação publicada no dia 28/08/2024, todas as empresas participantes, incluindo a TA
DA SILVA SERVIÇOS MÉDICOS, deverão enviar novamente toda a documentação de
habilitação, mesmo aquelas entregues anteriormente à retificação (como os documentos
enviados no dia 09/08/2024).

Ressaltamos que, devido à retificação do edital, a ordem de entrega da documentação
também será alterada. Portanto, o reenvio dos documentos deverá seguir a nova ordem
estabelecida pela administração pública.

A retificação incluiu o item que exige comprovação de vínculo trabalhista do profissional
com a empresa participante através de Registro em Carteira de Trabalho e Previdência
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Social (CTPS) e Ficha de Empregado, caso o profissional seja empregado do licitante;
Contrato Social, caso o profissional faça parte do quadro societário do licitante; ou
contratos de prestação de serviços dos profissionais com a empresa participante.

Estamos à disposição para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Comissão de Credenciamento
[Município de Nova Esperança]
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